
 AGENDA    VestigingsMedezeggenschapsRaad 

 
 

Vergadering maandag 29 juni 2026 (lokaal E004 , 14:00-16:00 uur)  

 
14:00-15:00 uur: overleg en afstemming VMR intern (dwz zonder schoolleiding).  

De schoolleiding (rector) sluit aan om 15:00 uur. 

 
Zonder schoolleiding  

a. Welkom 
Agenda wordt vastgesteld 

b. Afscheid Elian 
Elian wordt bedankt voor haar jarenlange inzet voor de VMR met een beeld verteld door 
Shanty 

c. Ouderlid en personeelslid 
Ter bespreking staat de kwestie van een lid uit de O-VMR die nu een aanstelling krijgt op 
school. Volgens de WMO mag een lid vanuit de oudergeleding niet ook in dienst zijn. 
Daardoor treed Lonneke volgende vergadering af. 

d. Planning volgend schooljaar (speerpunten?) 
Begin volgend jaar een vacature opstellen voor twee nieuwe ouder leden. De opdracht aan de 
leden  

e. Schoolgids 
Leerlingen hebben door kampen niet de tijd gehad om in te kunnen stemmen, zij geven aan 
daardoor vandaag niet te kunnen stemmen op de schoolgids. Zij zullen dit doen door een 
stem door te geven voor vrijdag aan de secretaris (Ivo). Vanuit de ouders zijn er wel een 
aantal punten: 

• Teksten over zorgstage staat nu verstandelijk beperkten, we zien hier liever mensen   
• met een verstandelijke beperking staan. 
• Stuk over het ondersteuningsteam is nu wel heel erg lang 
• Pag 29 de hoogte van de ouderbijlage klopt nu in de schoolgids niet. 
• Het document bevat nu veel niet uitgelegd antroposofisch jargon. 
• Weinig over de historie van vrije schoolonderwijs 
• Informatie over het doeleinde van de projectweken ontbreekt. 
• Rol ouders staat nu niet goed uitgelegd, er staat wel informatie over de  
• ouderavonden maar niet over hoe ouders voor de rest betrokken zijn bij school. 
• Probeer hij/zijn te vermijden om naar de leerlingen te verwijzen, maar zoek naar iets  
• neutraals waar alle personen gedekt worden.  
• Lichamelijk of verstandelijk beperkten = liever mensen met een verstandelijke  
• beperking 
• Missen een concrete uitleg over waar de algemene ouderbijdrage voor gebruikt  
• wordt. 
• De tabel over examenresultaten is verouderd. 
• Ouderbijdrage moet aangepast worden. 
• Tabellen pag 13 niet duidelijk over welk jaar! 
• Info over ondersteuningsteam misschien een beetje te uitgebreid, waarom 
• Hoogte ouderbijdrage klopt niet 
• Aantrekkelijkheid voor niet-vrijeschool onderwijs misschien niet heel sterk. Waar komt 

vrijeschool onderwijs eigenlijk vandaan is misschien belangrijker. Bijv. geest, ziel in lichaam of 
onsterfelijke individualiteit, vanuit geboorte ook beperkingen iets meer begrijpelijk.  

• Misschien niet nodig om hele leerlijn uit te leggen vanaf basisschool.  
• Topsport, projectweek heel uitgebreid, is dit nodig.  
• Ouderbijdragen niet heel concreet uitgelegd. Wat betekent het concreet voor je portemonnee 



• Wordt deze gids gebruikt om subsidies op te halen? 
• Waarvoor dient een bepaalde projectweek 
• Visie ouders-school ontbreekt,  
• Misschien kleine tekstjes van leerlingen toevoegen om het levendiger te maken; zoals over 

periode-onderwijs of pojectweek. 
• 12. Examenreslutaten niet bij over welk jaar 
• Ibu gegevens, geen recente gegevens 
• ouderbijdrage moet aangepast worden  

  
f. Telefoon beleid 
• De VMR is niet gecharmeerd van de gang van zaken rondom het voorgestelde telefoonbeleid. 

Door eerst het beleid naar alle ouders en leerlingen te sturen worden wij in een 
ongemakkelijke situatie gezet. 

• Er zijn geluiden voor en tegen het huidige beleid binnen de VMR, maar we zijn het met elkaar 
eens dat de notitie wat er nu op tafel ligt nog informatie ontbreekt. 

• De VMR geeft ook aan dat ze niet het stuk ter stemming kan brengen omdat er te veel 
informatie over dit plan ontbreekt. 

• Schoolkosten en VOB 
• Er zijn nog vragen over welke kosten waarvoor gebruikt worden, het O-VMR kan daardoor dit 

stuk nu niet ter instemming brengen. De vraag of er een uitleg kan komen waar de algemene 
bijdrage en de specifieke bijdrage voor gebruikt wordt.  

g. Digitale geletterdheid 
 
In aanwezigheid van schoolleiding  
 

1. Opening en vaststelling agenda       
Is vastgesteld 
1. VMR agenda maandag 18 mei 2026.docx 
  

2. Notulen 9 feb 2026 
Is vastgesteld 
De jaarplanning in de notulen klopt niet. 
2. Verslag  VMR RSC 13 april 2026 - concept.docx 
   

3. Schoolgids 
Vaststellen (oudergeleding, leerlinggeleding) 
Het commentaar van de VMR zal opgestuurd worden, als dit verwerkt is zal er een 
digitale stemming zijn voor de schoolgids. 
3. Schoolgids concept   

 

4. Schoolkosten en VOB  
Instemming (oudergeleding)  
De instemming wordt uitgesteld tot aanstaande vrijdag als er meer informatie over het 
gebruik van de ouderbijdrage gedeeld is met de VMR. Deze stemming zal digitaal plaats 
vinden. 
4. a. Bijlage 
4. b. Bijlage 

 
5. Telefoonbeleid 

De VMR is verbaasd door de gang van zaken rondom communicatie richting ouders 
en leerlingen het veranderen telefoonbeleid en laat dat hiermee weten. Wij raden 
aan dit niet zo nog een keer te doen. 



Inhoudelijk ziet de VMR nog wat punten waar we tegenaan lopen. Wij zien een aantal 
bezwaren voor het invoeren van dit beleid. 
 
Raad brengt het punt naar voren dat ze zich zorgen maakt over drukte in de ochtend 
bij kluisjes. Ze vraagt hoe te controleren dat leerlingen echt hun telefoon wegleggen. 
Ook de vraag van de VMR of er genoeg kluisjes zullen zijn als dit beleid wordt 
ingevoerd. 
 
Thuis of in de kluis is een strikter beleid dan wat er nu is, leerlingen mogen de 
telefoons helemaal niet meer bij zich hebben. Wij voorzien dat het voor personeel 
moeilijker te handhaven als het beleid thuis of in de kluis wordt omdat we geen 
gezamenlijk check moment kunnen doen zoals met de yondrs wel kan. 
 
De vraag vanuit leerlinggeleding wat thuis of in de kluis beter maakt dan het huidige 
beleid, hij voorziet ook problemen dat kluisjes duurder zijn en dat controleren 
moeilijker is. Voorziet dat als het probleem bij het handhaven de uitdaging is bij ons 
op school hij zich afvraagt of er dan verandering in beleid dit beter gaat maken. Stelt 
voor om te kijken naar een oplossing op leeftijd. 
De Yondr kan ook een hulpmiddel zijn voor jongere leerlingen om een fysieke barrière 
te maken voor het pakken van de telefoon en als leermiddel om goed om te gaan met 
hun telefoon. Is er nagedacht hoe met thuis of in de kluis het beleid begeleid kan 
worden aangeleerd bij nieuwe leerlingen? 
 
De maatregelen die nu in de notitie staan zijn minder zwaar dan er nu gelden, ouders 
moeten nu na drie keer de telefoon van hun kind ophalen, in het voorgestelde beleid 
is dat pas na vijf keer. Ook is het gevolg van de volgende dag s ’ochtends melden nu 
uit de gevolgen gehaald. Zou er toegelicht kunnen worden waarom hier voor is 
gekozen? 
 
In ons gesprek met de rector werd duidelijk dat we ook het aantal 
uitzonderingsgevallen willen verminderen. Dus echt gaan handhaven dat ook 
leerlingen in de studietuin en mediatheek geen gebruik maken van hun telefoon. We 
zien dit graag terug in de notitie. 
 
De vraag aan SL om het beleid dat nu op tafel ligt aan te scherpen en duidelijk maken 
hoe thuis of in de kluis er praktisch uit gaat zien zodat we dit stuk later ter instemming 
kunnen brengen. 
 
5. a. notitie scenario nieuw telefoonbeleid 
5. b. evaluatie telefoonregels medewerkers 
5. c. samenvatting Yondr klankbord april 2026 
5. d. notitie telefoonbeleid 

 
6. Digitale geletterdheid 

Instemming en bespreking 
 
Dit is een lang stuk dat niet iedereen goed heeft kunnen doornemen. Oudergeleding  
heeft wel wat inhoudelijke punten. 
 
Maakt zich zorgen dat de verplichte profesionalisatie rondom IT niet genoeg 
differentiatie heeft. Dit is waarschijnlijk een manier dat veel weerstand gaat 
oproepen. De vraag ligt er ook hoe we hier tijd voor gaan maken voor de 
medewerkers. 
 



Raad maakt zich zorgen of dit plan meer uren maakt voor de 7e klas, door het 
vervallen van een half jaar koor blijft de totale hoeveelheid les in de 7e klas gelijk. 
 
Er wordt niet gestemd over het professionaliseren voor digivaardigheden, maar we 
gaan wel stemmen over de lestabel van de 7e klas. 
 
6. Beleidsstuk 
6. Notitie m.b.t. 

• Facilitering van de lessen DG (klas 7 in lessentabel- instemming p-VMR) 
• Professionalisering qua digi-vaardigheden, deels verplicht via modules E-

Wise 
 
 
 

7. Enquête werkdruk 
Kennisgeving  
7. Memo  

 
 

8.    Planning VMR volgend jaar 
Ter bespreking 

8. RSC.pdf 
  

9 Rondvraag 
Graag vooraf indienen 
Memo vanuit de stichting. 

 
 
 
Hamerstukken 
 
De P-VMR stemt unaniem in met het uitbreiden van de lestabel voor de 7e klas om het vak digitale 
geletterdheid te introduceren. 

https://www.e-wise.nl/
https://www.e-wise.nl/

